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Frauen sind heute gleichberechtigt 
und haben alle Möglichkeiten, ihr 
Leben selbstbestimmt zu gestalten. 
Das ist dem Engagement vieler Frauen 
zu verdanken, die sich für die Inter- 
essen und Anliegen der Frauen stark 
gemacht haben und immer noch dafür 
eintreten. Denn Hürden gibt es nach 
wie vor, die uns von der tatsächlichen 
Gleichstellung trennen. Hier müssen 
wir gemeinsam ansetzen, um diese 
zu bewältigen. Das heißt aber auch, 
Frauen zu ermutigen ihren Weg zu 
gehen. Liese Prokop wurde als jüngste 
Abgeordnete des Landes Niederöster- 
reich, erste Landeshauptmann-Stell- 
vertreterin und erste Innenministerin 
in Österreich für viele Frauen zum 
Vorbild. Mit dem ihr gewidmeten 
Frauenpreis möchten wir Frauen aus- 
zeichnen, die besondere Leistungen 
für unsere Gesellschaft erbracht und 
Durchsetzungskraft bewiesen haben, 
sei es in der Wirtschaft oder Wissen-
schaft, in Kultur und Medien, in der 
Technik oder im sozialen Bereich.

In Niederösterreich haben wir rich- 
tungsweisende Schritte für die Gleich- 
stellung von Frauen und Männern 
gesetzt. Wir unterstützen Frauen auf 
ihrem persönlichen Karriereweg im 
Beruf und in politischen Funktionen 
durch Mentoring Programme und 
Beratungseinrichtungen, fördern die 
Vereinbarkeit von Familie und Beruf 
speziell auch für Männer und motivie-
ren Mädchen, Ausbildungen und Berufe 
auch in technischen/handwerklichen 
Bereichen zu wählen. Der Grundstein 
dafür wurde einst von Liese Prokop 
gelegt. Sie leistete Pionierarbeit im 
Gleichstellungsbereich, bewies Durch- 
setzungskraft in Männerdomänen und 
bewahrte dennoch ihre Herzenswärme 
im Umgang mit Menschen. Mit dem 
Liese Prokop-Frauenpreis würdigen 
wir ihr Lebenswerk und wollen gleich- 
zeitig Frauen in Niederösterreich darin 
bestärken, unser Land in vielfältiger 
Weise positiv und innovativ zu prägen. 

Mag.a Johanna Mikl-Leitner
Landeshauptmann-Stellvertreterin   

Mag.a Barbara Schwarz
Frauen-Landesrätin
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Liese Prokop-Frauenpreis des Landes Niederösterreich 

für herausragende Leistungen von Frauen

Adresse:

LIESE PROKOP 
FRAUENPREIS
 

Einreichformular: 
Beiliegend oder unter 
www.liese-prokop-frauenpreis.at 

Einreichschluss:  31. Juli 2017

Preisverleihung:  Herbst 2017 

 

          

 Künstlerin: Eva Lobmayr 
          www.krahglas.at



Der Liese Prokop-Frauenpreis 
macht außergewöhnliche 
Leistungen von Niederöster-
reicherinnen sichtbar. 

Engagierte und erfolgreiche 
Frauen können für den Preis 
nominiert werden. Aus den 
eingereichten Nominierungen 
werden zwölf Frauen für ihr 
Engagement in den Bereichen 
Wirtschaft und Unternehmer-
tum, Wissenschaft und Tech-
nologie, Kunst, Kultur und 
Medien sowie Soziales und 
Generationen ausgezeichnet. 
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KATEGORIEN
   
 Wirtschaft und Unternehmertum 
 Wissenschaft und Technologie
 Kunst, Kultur und Medien
 Soziales und Generationen

KRITERIEN 

Verbindung zu 
Niederösterreich durch 

 Geburts-, Wohn- oder Wirkungsort 
 Bedeutung der Leistung 
 für Niederösterreich

Vorbildwirkung:

 außergewöhnliches Engagement 
 im Rahmen der beruflichen oder
 ehrenamtlichen Tätigkeit 
 beispielgebendes Wirken für die
  Chancengleichheit von Frauen
  und Männern
 Durchsetzung und Erfolg in einem
  frauenuntypischen Bereich

Herausragende Leistung, 
zum Beispiel:

 journalistische Arbeiten 
 oder Publikationen
 wissenschaftliches oder 
 bildungspolitisches Wirken
 künstlerische Leistung 
 wirtschaftlicher Erfolg
 interkulturelle Verständigung 
 und soziales Engagement
 Innovation in Technik, 
 Informationstechnologien 
 oder sozialen Netzwerken

Nachhaltige Wirkung

 langfristige Auswirkungen der 
 Bemühungen und Erfolge
 bewusstseinsbildende Wirkung
  und Sensibilisierung

An eine der ausgezeichneten 
Persönlichkeiten wird über-
dies der mit 10.000,– Euro
dotierte Liese Prokop-Frauen- 
preis verliehen. Er gilt als 
Zeichen der Anerkennung für 
die beispielgebende Leistung 
der Preisträgerin und soll ihr 
weiteres Wirken zum Wohl 
der Gesellschaft in Nieder-
österreich unterstützen. 

Ein besonderer Preis 
für besondere Frauen, 
eine Erinnerung 
an eine außergewöhnliche 
Niederösterreicherin

WER KANN EINREICHEN?

Gemeinden, öffentliche Einrichtungen 
und Institutionen, Unternehmen,
Organisationen, Netzwerke, Universi-
täten, Vereine und Einzelpersonen 
können Frauen für den Liese Prokop- 
Frauenpreis nominieren.
Selbstnominierungen sind ausgeschlossen.

WIE WIRD EINGEREICHT?

Die Einreichung kann online oder 
postalisch erfolgen:

 Online-Einreichung auf 
 www.liese-prokop-frauenpreis.at

 Übermittlung des ausgefüllten   
 und unterfertigten Nominierungs-
 formulars samt Beilagen

 per Post (Datum des Poststempels)
  an Amt der NÖ Landesregierung,
  Abt. Allg. Förderung und Stiftungs- 
 verwaltung, Referat Generationen, 
 Landhauspatz 1, 3109 St. Pölten

 oder per E-mail an frauen@noel.gv.at  

Allen Einreichenden wird per Post oder 
E-mail eine Eingangsbestätigung zu- 
gesandt. Die Einreichungsunterlagen 
werden nicht retourniert. 
Der Rechtsweg ist ausgeschlossen. 

Einreichschluss:  31. Juli 2017

WIE WIRD AUSGEWÄHLT?

Eine Jury aus Fachleuten bewertet 
die Einreichungen anhand der ange- 
führten Kriterien. 
Informationen über Nominierte und 
Meinungen seitens der Jury unterliegen 
der Geheimhaltung. 

Preisverleihung:  Herbst 2017
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